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Determinazione del dirigente Numero 133 del 14/02/2023 

 

 Oggetto: Procedura aperta, ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento degli 

interventi previsti dal Programma P.I.P.P.I. nell’ambito del PNRR- Missione n. 5 “Inclusione e 

Coesione” – Componente 2 – Sub investimento 1.1.1 “Sostegno alle capacità genitoriali e 

prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. CIG 9651255394 - CUP G64H22000360006 

 

IL DIRIGENTE 

 

Visti: 

- il Regolamento (UE) 2020/2094, che istituisce uno strumento dell’Unione Europea per la 

ripresa, a sostegno alla ripresa dell’economia dopo la crisi COVID-19; 

- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 23 dicembre 2020 che modifica il Regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto 

riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di 

promuovere il superamento degli effetti della crisi, nel contesto della pandemia di Covid-19 

e delle sue conseguenze sociali, e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia (REACT-EU);  

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

- il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 

luglio 2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime 

misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 

procedure”; 

 

Premesso: 

- che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del 

programma Next Generation EU (NGEU), la cui principale componente è il Dispositivo per 

la Ripresa e Resilienza (Recovery and Resilience Facility RRF), che ha una durata di sei 

anni, dal 2021 al 2026, e un ammontare totale di 672,5 miliardi di euro; 

- che il PNRR nasce per dare risposte tempestive alla crisi causata dall'emergenza sanitaria, 

sociale ed economica derivata dalla diffusione del COVID-19, purtroppo ancora in corso, e 

prevede un’ampia serie di investimenti e riforme, tra cui quelli necessari a garantire 

l'attuazione di politiche di inclusione sociale rivolte ai cittadini maggiormente svantaggiati 

ed a favorire l'attuazione di politiche di coesione necessarie per ridurre il divario ed il ritardo 

nello sviluppo fra le diverse regioni; 

- che il suddetto Piano dà avvio alla realizzazione dei progetti da attuare a livello di Zona 

sociale e/o comunale conferendo alla Regione il ruolo di coordinamento delle diverse fasi; 

 

Considerato: 

- che il Comune di Città di Castello agisce in qualità di Comune capofila della ZS n. 1 in forza 

della convenzione ex art. 30 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n 267, per la gestione associata in 

materia dei servizi socio-assistenziali della predetta zona sociale sottoscritta digitalmente tra 
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i Comuni di Città di Castello, Citerna, Lisciano Niccone, M.S.M. Tiberina, Montone, 

Pietralunga, San Giustino e Umbertide della zona sociale n. 1 (Convenzione Rep, n. 1981 

del 12 gennaio 2017); 

 

- che il Comune capofila, in forza dei poteri della suddetta convenzione, assume la veste di 

ente delegato all’esercizio delle attività inerenti alla gestione associata del sistema integrato 

dei servizi socio-sanitari e sociali indicati nella medesima convenzione, senza acquisirne la 

titolarità e agisce per conto dei Comuni della Zona secondo criteri di efficacia, efficienza, 

economicità e trasparenza, uniformità e appropriatezza nel sistema di offerta ed equità 

nell’accesso alle prestazioni 

 

Visti: 

- Il  Decreto n. 450 del 09/12/2021 con il quale il Ministero del Lavoro  e delle Politiche 

sociali ha adottato il Piano Operativo  per la presentazione di proposte di adesione agli 

interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e Coesione”,  Componente 2 – Investimenti 1.1, 

1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità 

per l’implementazione di: a) Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e 

prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 

– Percorsi di autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 1.3 - Housing 

temporaneo e stazioni di posta;   

- Il Decreto n. 5 del 15/02/2022 con il quale il Ministero del Lavoro  e delle Politiche sociali 

ha adottato ha adottato l’Avviso pubblico – 1/2022 - per la presentazione di Proposte di 

intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, 

Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 

1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone 

vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, 

Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità, Investimento 1.3 – 

Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea – Next generation 

Eu;  

 

Richiamata la D.G.C. n. 48 del 28/03/2022 con la quale il Comune di Città di Castello, in qualità di 

comune capofila della ZS n. 1, anche in esito alle risultanze della Conferenza di Zona della ZS n. 1 

tenutasi in data 17/02/2022, ha disposto la partecipazione all’Avviso pubblico 1/2022 in ordine alle 

seguenti linee di intervento:  

- Investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle 

famiglie e dei bambini - CUP: G64H22000360006; 

- Investimento 1.1.3–Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione 

anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione - CUP: G64H22000370006; 

- Investimento 1.2–Percorsi di autonomia per persone con disabilità - CUP: 

G64H22000380006; 

 

Visto il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 98 del 09/05/2022 che ha 

approvato gli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento 

nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, ai sensi del Decreto n. 5 del 

15/12/2022 sopra richiamato, per linea di finanziamento e per Regione da cui risulta che le proposte 

di intervento della ZS n. 1 sono state tutte ammesse a finanziamento come segue: 
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- Investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle 

famiglie e dei bambini CUP G64H22000360006 per un importo di €. 211.500,00; 

- Investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione 

anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione CUP G64H22000370006 per un importo 

di €. 330.000,00 

- Investimento 1.2-Percorsi di autonomia per persone con disabilità CUP G64H22000380006 

per un importo di €. 715.000,00; 

 

Dato atto che la Conferenza di Zona nella seduta del 10/11/2022 ha preso atto dei progetti ammessi 

a finanziamento e ha dato mandato al capofila Comune di Città di Castello di indire una procedura 

aperta, ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per l’affidamento del servizio relativo 

all’investimento 1.1.1, Lotto 1 - Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità 

delle famiglie e dei bambini (di cui al sub-investimento 1.1.1) -CUP G64H22000360006, per un 

importo stimato pari ad € 188.428,62 al netto dell’I.V.A. di legge 5%; 

 

Preso atto che con riferimento al sub-investimento 1.1.1-Sostegno alle capacità genitoriali e 

prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini sono previste le seguenti azioni: 

ATTIVITÀ A – Partecipazione delle figure professionali richieste agli incontri delle équipe 

Multidisciplinari come attività obbligatoria e complementare all’attività B. 

ATTIVITÀ A – Dispositivi 

 Dispositivo b.1) servizio di educativa domiciliare 

 Dispositivo b. 2) servizio di gestione gruppi genitori e bambini 

 
Dato atto che a seguito dell’ammissione del progetto di cui al precedente capoverso è stata 

sottoscritta la Convenzione tra l’Unità di Missione per l’attuazione degli interventi PNRR presso il 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali, La Direzione Generale Lotta alla Povertà del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Zona Sociale n. 1, rappresentata dal Comune di 

Città di Castello quale capofila, e successivamente perfezionata in data 28/11/2022; 

 

Considerato necessario procedere all’affidamento delle attività previste dal progetto con l’indizione 

di una procedura aperta che consente la più ampia partecipazione di soggetti qualificati nonché il 

rispetto dei principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza e pubblicità, di cui 

all'art. 30 del D. Lgs. 50/2016;  

 

Richiamato il D.Lgs n. 50 del 18/04/2016 e in particolare:  

- l’art. 32, comma 2), che stabilisce che prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei 

contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o 

determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 

selezione degli operatori economici e delle offerte;  

- l’art. 37, comma 2), che stabilisce che le stazioni appaltanti in possesso della necessaria 

qualificazione di cui all’art. 38 per gli acquisti di forniture e servizi di importo superiore a 

40.000 euro e inferiore alla soglia di cui all’art. 35 procedono mediante utilizzo degli strumenti 

telematici di negoziazione messi a disposizione delle centrali di committenza qualificate 

secondo la normativa vigente; 
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Vista la Legge n.120 del 11/09/2020 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 16 

luglio 2010, n. 76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali” (c.d. 

Decreto Semplificazioni); 

 

Visto l’Allegato 1 del D.P.C.M. del 07/12/2021 “Linee guida volte a favorire la pari opportunità di 

genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti 

pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC” adottate ai sensi dell’art. 47, comma 8, del 

decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113; 

 

Dato atto che considerata la particolare natura del servizio e la necessità di utilizzare personale 

dotato di specifica esperienza e/o di particolari abilità professionali, vengono derogate le 

disposizioni di cui al comma 4, art 47 del DL 77/2021(Pari opportunità, generazionali e di genere, 

nei contratti pubblici PNRR e PNC), ai sensi del comma 7 art. 47 del sopracitato DL 77/2021 e 

della Delibera ANAC n. 122 del 16/03/2022;  

 

Rilevato che: 

- il valore stimato dell’appalto è inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria fissata per gli 

appalti di servizi sociali di cui all’art. 35, comma 1), lettera d) del Codice; 

- per le caratteristiche e la natura dei servizi che si richiedono e che rientrano in una 

progettualità complessa comprendente attività diversificate difficilmente reperibili sul 

MEPA, non si ritiene opportuno avvalersi dello stesso, ai sensi dell’art. 1, co. 450, della L. 

296/2006; 

 

Ritenuto pertanto opportuno indire una procedura aperta, ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. 50/2016, 

per l’affidamento dei servizi in oggetto con durata dell'appalto pari presumibilmente a mesi 

trentasei (36) decorrenti dalla data di stipula del contratto o dalla data precedente risultante dal 

verbale di avvio di esecuzione anticipata del servizio ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. a) del D.L. 

16 luglio 2020, n. 76 – convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120 da 

aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del 

miglior rapporto qualità/prezzo, come previsto dall’art. 95, comma 3), lettera a) del D.Lgs. 50/2016, 

tramite la piattaforma Net4Market; 

 

Preso atto: 

- dell’iscrizione del Comune di Città di Castello all’Anagrafe Unica delle Stazioni Appaltanti 

di cui all’art. 33 ter del D.Lgs. n. 179/2012 convertito in legge 17 dicembre 2012, n. 221, ai 

fini dello svolgimento della procedura di evidenza pubblica;  

- della Delibera di Giunta Comunale n. 154/2017 che approva il “Disciplinare per il 

funzionamento dell’Ufficio Unico Gare”; 

 

Visti i documenti elaborati dalla competente struttura tecnica per l’avvio della procedura di gara 

depositati agli atti presso l’Ufficio del Settore Politiche Sociali:  

- Relazione illustrativa ex art. 23 comma 15 del D.Lgs. 50/2016; 

- Proposta di costituzione del gruppo di lavoro ai sensi dell’art 113 del D.Lgs. n. 50/2016; 

- (All 1) Capitolato speciale d’appalto descrittivo e prestazionale; 

- (All 2) Quadro economico finanziario; 

- (All 3) Criteri di valutazione delle offerte ed assegnazione punteggi; 
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- (All 4) Linee di Indirizzo Pippi; 

- (All. 5) Cronoprogramma tempistiche PNRR e Scheda Progetto; 

- (All 6) PSR 2021- 2023; 

 

Ritenuto opportuno precisare ai sensi dell’art. 192 del D.lgs. n. 267/2000 quanto segue: 

- Finalità del progetto: Attuazione interventi di cui al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 2, Sub-investimenti: 1.1.1 – 

“Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei 

bambini”; 

- Oggetto del contratto: Affidamento gestione del servizio individuato nell’apposito Capitolato 

speciale d’appalto descrittivo e prestazionale “Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione 

della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini (di cui al sub-investimento 1.1.1)”; 

- Durata dell’appalto: Il contratto di appalto avrà la durata presumibile di mesi trentasei (36) 

decorrenti dalla data di stipula del contratto o dalla data precedente risultante dal verbale di 

avvio di esecuzione anticipata del servizio ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. a) del D.L. 16 

luglio 2020, n. 76 – convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120 fino al 

31/03/2026; 

- Valore dell’appalto: Il valore a base d’asta riferito al periodo di vigenza contrattuale di mesi 

trentasei (36) relativo all’esecuzione di tutte le attività gestionali è € 188.391,57 al netto 

dell’I.V.A. di legge 5%, di cui costi di manodopera € 167.470,84; 

- Modalità di scelta e Criteri di selezione degli operatori economici: La scelta del contraente 

viene effettuata mediante procedura aperta, sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, 

tramite utilizzo della piattaforma Net4Market in possesso dei seguenti requisiti: 

 

Requisiti di idoneità professionale 

art. 83, comma 1, lettera a), 

D.Lgs.50/2016 

1) iscrizione, per attività corrispondente all’oggetto 

dell’appalto, nel registro delle imprese presso la 

C.C.I.A.A. o analogo registro; 

2) (in caso di cooperativa) iscrizione all’Albo delle 

società cooperative presso il Ministero delle attività 

Produttive per il tramite degli uffici delle Camere di 

commercio, istituito con D.M. 23.06.2004; 

3) iscrizione se trattasi di cooperativa sociale, nella 

corrispondente sezione delle cooperative sociali 

nell'Albo e regionale delle Cooperative Sociali  

 

Requisito di capacità economico-

finanziaria 

art. 83, comma 1, lettera b), 

D.Lgs.50/2016 

- volume di affari 

Fatturato complessivo nel triennio 2019-2021 non 

inferiore a € 200.000,00 

Requisiti di capacità tecnica 

art. 83, comma 1, lettera c), 

D.Lgs.50/2016 

- esperienza per almeno 5 anni, anche non continuativi, 

nell’arco degli ultimi 10 anni (dal 01/01/2013 al 

31/12/2022) nella gestione di progetti analoghi a quelli 

oggetto di gara (servizi rivolti a minori e famiglie); 

- possesso del sistema di gestione per la qualità 

Certificato UNI EN o ISO 9001 - rilasciata da un 

competente ente di accreditamento; 
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- Criterio di valutazione delle offerte: Le offerte in gara saranno aggiudicate con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa, secondo quanto previsto dall’art. 95, comma 3), 

del D.lgs. n. 50/2016 che, per gli affidamenti in materia di servizi sociali, privilegia l’elemento 

della qualità rispetto all’elemento economico, individuata sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo. Alle offerte verrà attribuito un punteggio non superiore a 100 sulla base dei 

fattori ponderali di seguito indicati:  

1) Offerta tecnica: max 90 punti; 

2) Offerta economica: fino a 10 punti, ribasso sull’importo a base di gara; 

Il servizio sarà aggiudicato al concorrente che avrà ottenuto il maggiore punteggio finale 

sommando i punti ottenuti per l’offerta tecnica (A) e per l’offerta economica (B); 

- Stipula dei contratti: che il contratto sarà stipulato mediante scrittura pubblica amministrativa a 

cura dell’ufficiale rogante; 

 

Ritenuto opportuno nominare ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 quale Responsabile Unico del 

Procedimento la Dott.ssa Marcella Crispoltoni e quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto la 

Dott.ssa Brunella Bologni; 

 

Ritenuto opportuno: 

- nel rispetto dei criteri per l’accantonamento delle risorse e la ripartizione degli incentivi 

come individuati dal “Regolamento comunale per gli incentivi per funzioni tecniche di cui 

all’art.113 del D.Lgs 50/2016” approvato con atto di Giunta Comunale n. 48 del 13/03/2018, 

quantificare l’accantonamento del fondo di cui all’art. 113 D.Lgs. 50/2016 per l’incentivo al 

personale dipendente che partecipa alla realizzazione del progetto, suddiviso, ai sensi 

dell’art. 2, comma 4 del medesimo Regolamento, nelle quote dell’80% per l’incentivazione 

delle funzioni tecniche e del 20% per l’innovazione tecnologica dell’Ente; 

- dare atto della “Proposta di costituzione del gruppo di lavoro ai sensi dell’art 113 del D.Lgs. 

n. 50/2016” a sostegno del RUP e del Direttore dell’Esecuzione del Contratto, indicato 

secondo criteri di professionalità ed esperienza e coinvolto nella presente procedura di 

appalto, allegato parte integrante e sostanziale del presente atto; 

- di stabilire che il Responsabile Unico del Procedimento provvederà all’accertamento 

dell’assenza di incompatibilità e di conflitto d’interesse di cui all’art. 6-bis della L. 8/8/1990 

n. 241, all’art. 6 comma 2 e 7 del DPR 16/04/2013 n. 62 e art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016 da 

parte di ciascun componente il gruppo di lavoro e provvederà a far sottoscrivere le 

dichiarazioni relative; 

- dare atto che con successivo atto si procederà all’impegno di spesa all’apposito capitolo a 

favore di “dipendenti comunali”, quale incentivazione ex art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 per le 

annualità 2023, 2024 e 2025 e, relativamente al 2026, con l’approvazione del Bilancio di 

previsione 2024-2026; 

 

Preso atto che: 

- ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss. mm. e i.i. le particolari condizioni di espletamento dei 

servizi oggetto di gara non determinano la necessità di procedere alla predisposizione del 

DUVRI; 
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- che si provvederà all’impegno della spesa per il pagamento del contributo di € 225,00 

all’ANAC ex art.1 comma 67 della legge 23 dicembre 2005 n.266 e delibera dell’Autorità 

medesima del 19 dicembre 2018, n. 1174; 

- che il CIG (Codice identificativo di gara) relativo alla presente procedura di gara è il 

seguente: CIG 9651255394; 

 

Dato atto che con Determina Dirigenziale n. 1191 del 18/10/2022 è stata accertata con 

Acc.667/2022 la somma €. 211.500,00 al Capitolo di entrata 20101.01.12129042 “PNRR M5 C2 

Infrastrutture sociali contributi da stato - Sostegno capacità genitoriali e prevenzione della 

vulnerabilità bambini e famiglie - CUP G64H22000360006” nel Bilancio di previsione 2022-2024, 

Esercizio 2022 - Cdr19 – centro di costo 38; 

 

Dato atto che con Determina Dirigenziale n. 1471 del 07/12/2022 è stata effettuata una prenotazione 

contabile in favore di diversi beneficiari per la somma di € 211.500,00 al Capitolo di uscita 

12051.03.77028078 “Utilizzo PNRR M5C2 Sostegno capacità genitoriali e prevenzione della 

vulnerabilità bambini e famiglie” del Bilancio di previsione 2022-2024 esercizio 2022 del CdR 19, 

centro di costo 38; 

 

Dato atto che con successivo atto si provvederà a trasformare la suddetta prenotazione contabile in 

impegno certo a favore del soggetto aggiudicatario; 

 

Rilevato che l’aggiudicatario è sottoposto all’obbligo di fatturazione elettronica ai sensi della Legge 

n. 244/2007 e tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi degli artt. 3 e 6 della Legge n. 136/2010; 

 

Dato atto dell’assenza di doppio finanziamento di cui all’art. 9 del Regolamento UE n. 241/2021; 

 

Visti: 

- i D.Lgs. n. 165/2001 e n. 267/2000 in tema di funzione e responsabilità dei dirigenti;  

- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera della 

Giunta Comunale n. 119/2011 e ss. mm. e ii; 

- il D.Lgs. n. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE/ 2014/24/UE e 2014/25/UE 

sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure di 

appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua dell'energia, dei trasporti e dei servizi 

postali, nonché il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a 

lavori, servizi e forniture”;  

- L.N.  241/90 ed in particolare dall’art. 3; 

 

Richiamata la DCC n. 34 del 21/04/2022 con la quale è stato approvato il “Documento Unico di 

Programmazione 2022-2024, Bilancio di previsione finanziario 2022-2024 e relativi allegati ai sensi 

dell’art. 151 del d.lgs. 267/2000, art. 10 del d.lgs.118/2011 e principi contabili di applicazione”; 

 

Richiamata la DGC n. 75 del 12/05/2022 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 

Gestione (PEG) Piano dettagliato degli Obiettivi (PDO), Piano della Performance (PDP) per 

l’esercizio finanziario 2022-2024, ai sensi art. 169 D.lgs. 267/2000; 
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Richiamato il Programma Biennale di acquisti e di forniture e servizi 2022-2024 nel quale il 

suddetto intervento è stato ricompreso nell’annualità 2023 identificato con 

CUIS00372420547202200022; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 5 legge 241/1990: 

- il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Marcella Crispoltoni; 

- il responsabile del provvedimento finale è il Dirigente del Settore Politiche Sociali Dott.ssa 

Giuliana Zerbato;  

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 6 bis Legge n. 241/1990, art. 40 D.Lgs. n. 50/2016 e artt. 6 e 7 del 

DPR n. 62/2013 non sussistono situazioni di conflitto di interessi in capo al RUP e al Dirigente; 

 

Dato atto che ai sensi dell’art. 12 del D.L. n. 77/2021 il soggetto titolare del potere sostitutivo è il 

Dirigente del Settore Politiche Sociali dott.ssa Giuliana Zerbato; 

 

Vista l’istruttoria effettuata secondo quanto previsto dalla legge 241/90 ed in particolare dall’art. 3;  

 

Dato atto che saranno rispettate le nuove indicazioni sugli obblighi di pubblicazione, in riferimento 

al D.Lgs. 33/2013 (Trasparenza), come modificato dal D.Lgs. 97/2016;  

 

Visto l’art. 107 del T.U. 267/2000; 

 

DETERMINA 

 

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa e procedere alla indizione della procedura aperta, 

ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per l’affidamento dei servizi afferenti Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 2, e con 

decorrenza dalla data di stipula del contratto o dalla data precedente risultante dal verbale di 

avvio di esecuzione anticipata del servizio ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. a) del D.L. 16 

luglio 2020, n. 76 – convertito con modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120 al 

31/03/2026 da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, come previsto dall’art. 95, comma 

3), lettera a) del D.Lgs. 50/2016 per l’Investimento 1.1.1 “Sostegno alle capacità genitoriali e 

prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini” – sub-investimento–CUP 

G64H22000360006; 

2. di approvare e di trasmettere all’Ufficio Unico Gare – CUC del Comune di Città di Castello la 

presente determinazione con gli allegati indicati, parte integrante e sostanziale al presente atto, 

affinché possa procedere all’espletamento di procedura di scelta del contraente nel rispetto 

della legge e delle linee guida ANAC nella piattaforma Net4market:  

- Relazione illustrativa ex art. 23 comma 15 del D.Lgs. 50/2016; 

- Relazione illustrativa ex art. 23 comma 15 del D.Lgs. 50/2016; 

- Proposta di costituzione del gruppo di lavoro ai sensi dell’art 113 del D.Lgs. n. 50/2016; 

- (All 1) Capitolato speciale d’appalto descrittivo e prestazionale; 

- (All 2) Quadro economico finanziario; 

- (All 3) Criteri di valutazione delle offerte ed assegnazione punteggi; 

- (All 4) Linee di Indirizzo Pippi; 

- (All. 5) Cronoprogramma tempistiche PNRR e Scheda Progetto; 
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- (All 6) PSR 2021- 2023; 

3. di dare atto che l’importo netto da porre a base di gara per l’affidamento del servizio per i mesi 

trentasei (36) previsti è pari a € 188.391,57 al netto dell’I.V.A. di legge 5%, di cui costi di 

manodopera € 167.470,84;  

4. di approvare in relazione al combinato disposto dall’art 192 del TU delle leggi sull'ordinamento 

degli enti locali D.Lgs 267/2000 e smi e dal D.lgs.50/2016, art. 32 comma 2 gli elementi 

essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte come 

riportati in premessa dando atto che: 

- le offerte saranno aggiudicate con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

sulla base dEi seguenti parametri:  

Offerta tecnica: max 90 punti; 

Offerta economica: fino a 10 punti, ribasso sull’importo a base di gara; 

- che il contratto sarà stipulato mediante scrittura pubblica amministrativa a cura dell’ufficiale 

rogante; 

- si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia 

ritenuta congrua e conveniente e che è facoltà della stazione appaltante di non procedere 

all’aggiudicazione della gara qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in 

relazione all’oggetto del contratto; 

5. di dare atto che le risorse per l’affidamento del servizio ammontano a € 197.811,15 IVA al 5% 

compresa; 

6. di dare atto che con Determina Dirigenziale n. 1191 del 18/10/2022 è stata accertata con 

Acc.667/2022 la somma €. 211.500,00 al Capitolo di entrata 20101.01.12129042 “PNRR M5 

C2 Infrastrutture sociali contributi da stato - Sostegno capacità genitoriali e prevenzione della 

vulnerabilità bambini e famiglie - CUP G64H22000360006” nel Bilancio di previsione 2022-

2024, Esercizio 2022 - Cdr19 – centro di costo 38; 

7. di dare atto che con Determina Dirigenziale n. 1471 del 07/12/2022 è stata effettuata una 

prenotazione contabile in favore di diversi beneficiari per la somma di € 211.500,00 al Capitolo 

di uscita 12051.03.77028078 “Utilizzo PNRR M5C2 Sostegno capacità genitoriali e 

prevenzione della vulnerabilità bambini e famiglie” del Bilancio di previsione 2022-2024, 

Esercizio 2022 - CdR 19 - centro di costo 38; 

8. di dare atto che con successivi atti, a seguito dell’aggiudicazione dell’appalto, si provvederà a 

trasformare la suddetta prenotazione contabile in impegno certo a favore del soggetto 

aggiudicatario; 

9. di dare atto che il CIG (Codice identificativo di gara) relativo alla presente procedura di gara è 

il seguente: CIG 9651255394; 

10. di rinviare l’impegno di spesa per il pagamento del contributo di € 225,00 all’ANAC a 

successivo atto; 

11. di dare atto che: 

- ai sensi degli art. 31 del D. Lgs 50/2016, che il RUP della presente procedura è dott.ssa 

Marcella Crispoltoni e di nominare quale Direttore dell’esecuzione del contratto la Dott.ssa 

Brunella Bologni;  

-  non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, nei confronti del RUP e del 

dirigente che adotta l’atto; 

12. di nominare i collaboratori del RUP e del Direttore dell’Esecuzione del Contratto, coinvolti 

nella presente procedura di appalto, come indicato nella “Proposta di costituzione del gruppo di 

lavoro ai sensi dell’art 113 del D.Lgs. n. 50/2016”, allegato parte integrante e sostanziale del 

presente atto, evidenziando che il Responsabile Unico del Procedimento provvederà 
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all’accertamento dell’assenza di incompatibilità e di conflitto d’interesse di cui all’art. 6-bis 

della L. 8/8/1990 n. 241, all’art. 6 comma 2 e 7 del DPR 16/04/2013 n. 62 e art. 42 del D.Lgs. 

n. 50/2016 da parte di ciascun componente il gruppo di lavoro e provvederà a far sottoscrivere 

le dichiarazioni relative; 

13. di dare atto che con successivo atto si procederà all’impegno di spesa all’apposito capitolo a 

favore di “dipendenti comunali”, quale incentivazione ex art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 per le 

annualità 2023, 2024 e 2025 e, relativamente al 2026, con l’approvazione del Bilancio di 

previsione 2024-2026; 

14. di provvedere alla pubblicazione di cui all’art.1, co.32 della L.190/2012, nonché, ove esistenti, 

agli obblighi sanciti dall’art. 15 del D.Lgs n.33 del 2013. 

 

 

 

 

Riferimento Contabile 
Esercizio Num Codice Bilancio Codifica P.Fin. Descr. Capitolo E/U Beneficiario Importo 

        

 

 

Città di Castello, 14/02/2023 Il Dirigente 

 Giuliana Maria Zerbato / INFOCERT SPA 

 firmato digitalmente 

 


